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OUR MISSION

Through constant training, self‐analysis and 

community involvement, the mission of NMRLS is to 

provide to eligible people the highest quality of legal 

and technical assistance, which improves the daily 

quality of life, while contributing to the attainment 

of social, economic and legal equality.

www.nmrls.com
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A Message From Our
Board Chair and Executive Director 
This year, 2021, marks the 55th anniversary of North Mississippi Rural Legal Services (NMRLS). 

NMRLS’ work, then and now, aims to strengthen the programs that provide the economic 

resources for those struggling to make ends meet. 

Just as the Civil Rights Act of 1964 and the War on Poverty sought to remove obstacles to equal 

justice, NMRLS has worked in the communities of north Mississippi to implement the goal of equal 

justice for our clients. We have much to be proud of at NMRLS. We provide outstanding legal work 

to the poorest in our communities, and we lift communities by providing services that support 

economic stability, affordable housing, improved health outcomes, safety for children, reunification 

of families, and dignity for our veterans and seniors. Our work provides the promise of quality 

legal assistance for clients who cannot afford to go elsewhere. 

As you read our 2020 Annual Report, we hope you will get a sense of the broad and impactful work 

that NMRLS does for and with our clients. NMRLS’ staff helps clients reach self‐sufficiency, 

including our young adults fighting to find and keep a job after changing their lives and clearing 

their records, and seniors who need assistance because they cannot make ends meet despite having 

worked their entire lives. Our work is as much about restoring benefits, housing and jobs, as it is 

about restoring our clients’ faith in the system – both public and private.  

Our work does not just affect individual clients; it ripples throughout the broader community. We 

believe it transforms our neighborhoods, cities, counties and state.  

Just as those scrappy law students and lawyers understood when NMRLS began in 1966, lack of 

money should not be a barrier to obtaining justice. NMRLS, along with our pro bono partners, 

community partners and donors, continues the work begun in 1966 to make the quest for justice 

possible. 

 

Katherine Weatherby 
Katherine Weatherby 

Board Chair  
North Mississippi Rural Legal Services 

Ben Thomas Cole, II 
Ben Thomas Cole, II 

Executive Director 
North Mississippi Rural Legal Services 
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An Overview of What We Do 
EMPLOYMENT 

 Help obtain wrongfully denied unemployment 

benefits. 

 Assist with criminal record expungements to 

remove barriers to housing and employment. 

 Avoid wrongful garnishment of income. 
 

HOUSING 

 Preserve affordable housing. 

 Stop wrongful evictions. 

 Assist homeowners in loss mitigation process. 

 Help persons with housing choices. 

 Obtain return of security deposits. 
 

CONSUMER 

 Combat overly aggressive or illegal debt 

collection activity. 

 Oppose wrongful attachments, garnishments of 

bank accounts and wages. 

 Enforce contracts and warranties for consumer 

goods. 
 

FAMILY AND CHILDREN 

 Assist in obtaining divorce, custody and support. 

 Help parents obtain visitation rights, 

guardianships, or adoptions. 

 Defend parents in youth court cases. 

 Provide help for correction of birth certificates. 
 

INCOME MAINTENANCE 

 Help to obtain, preserve, restore or increase 

income to meet basic human needs. 

 Represent clients seeking public benefits. 

 Promote the financial independence and dignity 

of clients and their families. 

 Assist in preparation and resolution of tax 

conflicts. 
 

EDUCATION 

 Help children obtain educational services to 

which they are entitled. 

 Assist children in avoiding unfair school 

suspensions and expulsions. 
 

ADAMS BENEFITS ENROLLMENT PROJECT 

 Connect Medicare beneficiaries to state and 

federal programs, which they may not be aware 

of that can help them pay their daily expenses. 

ELDER LAW PROJECT 

 Assist seniors in preserving health care choices. 

 Prepare advance healthcare directives, powers of 

attorney and basic wills. 
 

VIOLENCE AGAINST WOMEN ACT PROJECT 

 Provide legal assistance to victims of domestic violence 

in 11 Delta counties and Lowndes County. 
 

EARLENE GARDNER VICTIMS ASSITANCE PROJECT 

 Provide legal assistance to victims of domestic violence 

and sexual assault. 

 Provide legal assistance on non‐emergency and 

emergency basis where the need for such services 

arises as a direct result of victimization. 

 Advocate for victims throughout criminal justice 

proceedings. 

 Serve as Guardian Ad Litem for neglected/abused 

children. 

 
MISSISSIPPI LOW INCOME TAXPAYER CLINIC 

 Educate low‐income taxpayers about their rights and 

responsibilities. 

 Provide pro bono representation to taxpayers in tax 

disputes with the IRS. 

 Conduct outreach and education to taxpayers who 

speak English as a second language. 

 Identify and advocate for issues that affect low‐income 

taxpayers. 
 

VOLUNTEER INCOME TAX ASSISTANCE PROJECT  

 Prepare of current year tax returns. 

 Claim Earned Income Tax Credits. 
 

 

FORECLOSURE PREVENTION PROJECT 

 Avoid wrongful foreclosure. 

 Apply for loss mitigation options. 

 Educate community on Fair Housing Laws. 
 

HOMESAVER  
 Assist delinquent homeowners in applying for 

mortgage assistance. 

NMRLS Annual Report 020 | 2 



   

Consumer
7%

Civil Rights
3%

Family
37%

Juvenile
6%

Administrative
8%

Employment
2%

Housing
20%

Health
2%

Miscellaneous
15%

The Year‐End Service Report provides data on cases handled by NMRLS attorneys each year that is broken 

down by the types of case, legal problem, and closure categories. Of the total legal problems faced by our 

client population, family, housing, and miscellaneous represent the highest case types handled in 2020.  

 

Family legal matters represented 37% of the total cases handled by NMRLS attorneys that included but 

was not limited to case types such as adoption, parental rights termination, paternity and domestic abuse. 
  

Housing legal matters represented 20% of the total cases handled by NMRLS attorneys that included but 

was not limited to case types such as federal subsidized housing, public housing, and mortgage foreclosure 

prevention.  

 

Miscellaneous matters represented 15% of the total cases handled by NMRLS attorney that included but 

was not limited to case types such as driver’s license/occupational license/or other license, wills and estates 

and advance healthcare directives.  

 

Administrative legal problems represented 8% of the total cases handled by NMRLS attorneys that 

included but was not limited to case types such as social security, unemployment compensation, veteran’s 

benefits, and food stamps.  

 

Consumer legal matters represent 7% of the total cases handled by NMRLS attorneys that included but 

was not limited to case types such as bankruptcy/debt relief, public utilities and contract warranties.  

2020 Year‐End Case Service Report
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Our Community,
Their Stories

Betty Wilkes* contacted the Benefits Enrollment Center (BEC) in need of public housing because her home was about 

to be demolished. Katrina Porter, the BEC support staffer, called the local housing authority office in Columbus, 

Mississippi and spoke with the housing manager. The housing manager told Ms. Porter that she had the perfect place 

for Ms. Wilkes.  Ms. Porter then contacted Ms. Wilkes, updated her on what she was told by the housing authority, and 

informed Ms. Wilkes that she would have to go through an interview process.   

“I just thank you so much!” 

Within a day, the housing manager reached out to Ms. Wilkes 

and she moved into her new apartment within a week.  

 

With praise, Ms. Wilkes called Katrina to thank her for all her 

help. Ms. Wilkes told Katrina that she did not know what she 

would have done if it was not for her.   
 

The North Mississippi Rural Legal Services Benefits Enrollment 

Center uses person‐centered strategies in a coordinated, 

community‐wide approach to find and enroll Medicare 

beneficiaries—both seniors aged 65+ years and adults living with 

disabilities — who have limited income and resources into 

available benefits, with the primary focus being on the following 

five core benefit programs:  

 

• Medicare Part D Extra Help (or Low‐Income Subsidy, 

LIS)  

• Medicare Savings Programs (MSP)  

• Medicaid  

• Supplemental Nutrition Assistance Program (SNAP, 

formerly Food Stamps)  

• Low‐Income Home Energy Assistance Program 

(LIHEAP)  

 

NMRLS’ Benefits Enrollment Center is funded by National Council  

on Aging’s Center for Benefits Access.  
 

*Not the client’s real name 
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Number of north Mississippians 

who are eligible for our services at 125% of the 

federal poverty guideline. 

 

286,145

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

16 
Number of community 

partnerships created or 
expanded due to NMRLS’ 

efforts. 

2,182 
Number of Federal Tax Returns prepared 
by NMRLS sponsored VITA sites recovering 

$3,984,416 in refunds. 

 

2,578 
Total number of cases 

closed by NMRLS. 

161
Total number of 

domestic violence 

cases closed in 2020. 

5,917 
Total number of 

persons helped. 

18
Total number of 

attorneys at NMRLS. 

204 
Total number of PAI 

cases closed in 2020. 

13
Community outreaches conducted. 

 

By The Numbers



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Special Program Highlights:

Violence Against Women Act Project
The Violence Against Women Act (VAWA) Project is a special project of North Mississippi Rural Legal Services which

provides legal assistance and litigation on behalf of victims of domestic violence in 11 Delta counties and Lowndes County. 

The project presented a number of community outreach events incorporating the activity called “Ladders and Shutes” 

which helps explain the dynamics of domestic violence.  

The VAWA project also participated in education and outreach events in connection with Our House, Inc., a domestic 

violence shelter located in Greenville, Mississippi to provide training and education to law enforcement officers.   

The project director, Gail Thompson, is also the managing attorney in NMRLS’ Greenville office.  

Foreclosure Prevention Project 
Sixty‐one‐year‐old Wendy Wincoff* called the Foreclosure Prevention Project on October 19, 2020, because she was laid 

off from her job due to covid‐19, and it caused her to fall eight months behind on her mortgage.  Ms. Wincoff was 

receiving unemployment benefits, but it was not enough income to cover her mortgage and her other living expenses.  

The Foreclosure Prevention Project manager, Angela Greene‐Mayfield, counseled the client and determined she had 

attempted to apply for the Mississippi Home Corporation’s mortgage assistance program (MS Homesaver Program) 

several years prior, but did not receive benefits.   

 

Ms. Wincoff was locked out of the MS Homesaver program database and had given up on trying to reapply for 

Homesaver benefits as her password and username would not work.  Since the MS Homesaver program was about to 

close, Ms. Greene‐Mayfield reached out to the Homesaver staff and gave Ms. Wincoff the Homesaver program phone 

number. Ms. Wincoff’s password was reset and staff at the Foreclosure Prevention Project worked evenings and 

weekends in order to submit her application on time.   

 

The Mississippi Home Corporation approved her application. As a result, Ms. Wincoff’s mortgage was brought current 

and she received six months of mortgage payment assistance, which prevented the loss of her house through foreclosure. 

  

*Not the client’s real name 
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Betty Ann Withers  
Betty Ann Withers, as she was called by family and close 

friends affectionately, served as Secretary and Administrative 

Assistant at North Mississippi Rural Legal Services for over 40 

years. Professionally she was the quintessential employee, 

impeccably dressed, dedicated to the mission, very detail‐

oriented and thorough, always calm and never stressed out by 

situations or people. A number of the young lawyers were 

privileged to have her take them under her wings.    

 

Personally, Betty Ann possessed a very pleasant and quiet 

spirit with a genuinely memorable laugh. However, she 

fervently loved her basketball team the Memphis Grizzlies and 

enjoyed talking about the team and games.  She attended 

every home game she could and proudly wore her Memphis 

Grizzlies shirts.  She was a Christian and dedicated member of 

her church serving in the church choir. Equally loyal, she was 

a devoted sister and aunt.  

Sarah Ann Hodnett 
Sarah  (pronounced  “Say‐rah”)  Ann  Hodnett  from  Rolling  Fork, 

Mississippi  practiced  law  about  30  years  before  joining  the  North 

Mississippi Rural Legal Services  family. During her  career,  she held 

various positions including that of Municipal Judge. She believed her 

calling was  to  help  the  poor  and  vulnerable.  This was  one  of  her 

motivations  in  coming  as  a NMRLS  staff  attorney  in  the Office  on 

Violence Against Women Legal Assistance to Victims Unit in 2018. Sarah 

was  a  staunch  advocate  for  the  victims  of  domestic  abuse.  She 

represented our clients with compassion and understanding.  

She waspromoted to the position of Managing Attorney of the Greenville 

office  shortly  before  a  tragic  accident  took  her  life.    Staff  at  the 

Greenville office described Ms. Hodnett  as  a  friendly  coworker  that 

loved  to  spend  time  with  her  only  daughter,  “Lucky”  and  her 

granddaughter.  She  loved  to  cook,  as  well.  She  was  an  avid 

outdoorswoman and  loved going  to her cabin on  the weekends and 

riding four‐wheelers with her special friend. If you ever wanted to see 

the other side of her kind disposition, mispronounce her name, she 

would tell you quick, “My name is ‘Say‐rah’!”  

In Memoriam
We recognize our Board of Directors and Staff members who died in 2019 and 2020. Each of them had an 

impact on others and made a difference in their communities and the profession through their work and 

service. 
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In Memoriam 

Robert Mayes 
Robert Mayes served on the North Mississippi Rural Legal Services 

Board of Directors and Client Advisory Board for Panola, Tate and 

Desoto County for over 25 years. Mr. Mayes bought a very quiet but 

practical perspective to the board. He also served as Alderman and 

Alderman at‐Large (Vice Mayor) of Como, Mississippi under the 

leadership of Mayor Everette “Eric” Hill. Mr. Mayes served as a deacon 

and trustee at the Cherry Street Missionary Baptist Church. He was a 

leader, father, and advocate for his community.   

Robert Lee Jamison 
Robert Lee Jamison was a community activist and a true servant for his 

community. He was employed with the Mississippi Veterans Affairs 

Office serving Quitman, Coahoma and Tunica counties. He served on the 

North Mississippi Rural Legal Services Board of Directors and the Client 

Advisory Board for Clarksdale, Mississippi for 30 years. Mr. Jamison 

possessed a very enthusiastic and energetic spirit, which he brought to 

the board and community activities. He was a devoted father, 

grandfather, uncle, brother, church member and friend.  

Harvie Lee Spikes 
Harvie Lee Spikes, originally from Webb, Mississippi, worked for Panola 

Mill as a forklift driver for 21 years. He worked closely with Robert Lee 

Jamison as a mentor at a youth organization for 8 years. He also worked 

as a paralegal associate. Additionally, Mr. Spikes volunteered at the 

Trinity Food Distribution Center. He was blessed with a warm and 

generous spirit and was always asking what can I do to help. Mr. Spikes 

served on the North Mississippi Rural Legal Services Board of Directors 

and the Client Advisory Board for Clarksdale, Mississippi. 
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In Memoriam

Ruthie Genel McEwen
Ruthie Genel McEwen was the heart and soul of North Mississippi 

Rural Legal Services. She was a cheerful giver, often putting the 

needs of others ahead of her own. That was who she was; it was 

what she did. Ruthie was employed at NMRLS for 38 years, and her 

positive impact on and dedication to the program will never be 

forgotten.  

 

One of her many accomplishments at NMRLS included the 

consolidation of the travel regulations and policies. Any of us who 

had the privilege of walking with her or working with her consider 

ourselves truly blessed for that experience. She was a Christian, 

daughter, sister, mother, grandmother and best friend to many. 

Ethel Gilmore
Ethel Gilmore was the Director of Development at North Mississippi 

Rural Legal Services for 3 years. Ms. Gilmore was a former model who 

brought her exquisite flair and sense of style to NMRLS. In this role, she 

worked on building a fundraising and development program. She wrote 

and secured funding for the Benefits Enrollment Center, Earlene 

Gardner Victims Assistance Project, and the Medical‐Legal partnership 

with Baptist Memorial Hospital among others. Ms. Gilmore organized 

NMRLS’ 50th Anniversary Gala held in Tupelo, Mississippi and the 

Jammin’ for Justice Fundraiser held at the Lyric in Oxford, Mississippi.  

 

Ms. Gilmore was a hard‐working employee at NMRLS and was 

dedicated to the tasks she undertook. She served God as a songstress 

who stylized songs in a unique way. 

Ms. Gilmore served as a leader in the Music Ministries of the Martin Temple and Mt. Olive Cathedral C.M.E. 

Churches of Memphis, Tennessee.  She was a proud mother and grandmother.  
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Private Attorney Involvement (PAI) Honor Roll 2020

PAI: An Integral Part of the Quest for Justice 
Private Attorney Involvement (PAI) is a vital part of extending NMRLS’s reach in our communities. Private 

attorneys provide their time and expertise to clients who would otherwise be turned away due to lack of 

resources.  

NMRLS’ PAI partners continue to help bridge the justice gap. More than 40 private attorneys, worked more than 

779.60 hours on cases in 2020. Even more importantly, this support helps expand access to justice for thousands 

of people in need. 

Jennifer Adams 

Earnestine Alexander 

Danielle Banks 

Robin Brown 

Michael Boyd 

Arthur Calderon  

Lizanne Carson 

Melanie Thomas Dobbs 

Vallrie L. Dorsey  

Rhonda Hayes‐Ellis 

Rhonda Saul Evans 

Carnelia P. Fondren 

Tonya P. Franklin 

W. Heath Franklin 

Renetha Frieson 

Tenisha M. Gates 

John M. Gilmore

Lajuanda Williams –Griffin 

A. E. (Rusty) Harlow  

Peggy M. Hodges 

Derek Hopson 

Derek Hopson, Jr.  

Sabrina D. Howell 

John Hughes 

Tarik Johnson 

Wilbert L. Johnson  

Angela T. Kimbrough 

Arnold D. Lee 

Sandra D. Marshall 

Hiawatha Northington 

Robert B. Ogletree 

Jane Vu Pak 

Adrienne Parker 

Chris Powell 

Kevin Pulley 

Lujacyln Richardson 

Matthew D. Ross 

Tyler Royal 

William Sanders 

Chaka Smith 

Jacqueline Smith 

Warren Smith 

Jamaal Walker 

Louis C. Walker 

Taylor H. Webb 

Chereka White‐Witherspoon 

Trena Williams 

Michael Wilson 
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Partners in the Quest for Justice  January 1, 2020 – December 31, 2020

We have made every effort to ensure that this 
information is accurate and complete. Please 
let us know of any corrections by calling the 

Accounting Office at (662) 234‐8731 ext. 2104. 
Information concerning the Statement of 

Financial Position is available upon request. 

All funds received by North Mississippi Rural Legal Services, Inc. are spent in accordance with the Legal Services Corporation Act 

of 1974, as amended 1977, 42 U.S.C. § 2996 et. seq., its implementing regulations, 45 C.F.R. § 1600 et. seq., and other applicable 
laws.   

Individuals 
Thomas Barrett 

Buck Buchanan, Esq.  

Ben Thomas Cole, II, Esq.  

Roy Deberry, Jr. 

Arnetchers Dudley 

V. Lynn Evans 

Travis Ferguson 

I. Richard Gershon, Esq. 

J. Lane Greenlee, Esq.  

Bishop J. Timothy Herrington 

Minnie P. Howard, Esq. 

Leroy James 

Etoyil Long 

Schenille Martin 

Donna White Merkel 

Anita Moore 

Ruby Jean Pinson 

George B. Ready, Esq.   

Jack Reed, Jr., Esq.  

Betty Sanders, Esq.  

Nina Stubblefield‐Tollison, Esq.  

Frank Suggs, Jr., Esq. 

Ethel Terry 

Mattie Tucker 

Marion Dunn Tutor 

Ruby White, Esq.  

Feleica L. Wilson, Esq.  

 
 

Businesses
The Baptist Law Firm, PLLC 

Farmers & Merchants Bank 

Fondren Law Firm, PLLC 

Lamar & Hannaford, P.A. 

Springer Law Office 

 

Community Partners 
Bancorp South 

Brown Missionary Baptist Church  

Family Resource Center of North Mississippi 

Golden Triangle Area Agency on Aging  

Internal Revenue Service  

Legal Services Corporation  

LIFT Community Action Agency, Inc.  

Mid‐State Opportunity, Inc.  

Mississippi Access to Justice Commission  

Mississippi Bar Foundation, Inc.  

Mississippi Coalition Against Domestic Violence  

Mississippi Coalition Against Sexual Assault  

Mississippi Department of Health, Office Against Interpersonal 

Violence  

Mississippi Home Corporation 

Mississippi Volunteer Lawyers Project   

North Central Area Agency on Aging 

North Delta Area Agency on Aging 

Northeast Area Agency on Aging 

Our House, Inc.  

Pleasant Hill M.B. Church 

Safe Haven, Inc.  

Shelter and Assistance in Family Emergencies, Inc. (S.A.F.E.) 

South Delta Area Agency on Aging 

Three Rivers Area Agency on Aging 

U.S. Department of Housing and Urban Development 

U.S. Department of Justice  

University of Mississippi  

University of Mississippi School of Law, Pro Bono Initiative  

West Tennessee Legal Services  
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Administrative Leadership 

Board of Directors

Ben Thomas Cole, II, Esq. – Oxford Office 

Executive Director 
 

Ruby White, Esq. – Oxford Office 

Advocacy Director 
 

Schenille Martin – Oxford Office 

Fiscal Manager 

Clarence Franklin – Oxford Office 

Network Administrator/ Operations Manager 

 

Minnie P. Howard, Esq. – Oxford Office 

Managing Attorney 

 

Ben Wilkerson, Esq. – Oxford Office  

Low Income Taxpayer Clinic Manager 

 

Christi McCoy, Esq. – Oxford Office 

Victims of Crime Act Project Manager 

Al Cutturini, Esq. – Oxford Office 

Elder Law Project Manager 

 

Patricia Booker, Esq. – Clarksdale Office 

Managing Attorney 

 

Nora Rasco, Esq. – Oxford Office 

Call Center Manager 

 

Gail P. Thompson, Esq. – Greenville Office 

Victims Against Women Act Project Manager  

Managing Attorney 

 

Angela Greene‐Mayfield, Esq. – Oxford Office 

Foreclosure Project Manager 
 

Edward Long, Jr., Esq. – West Point Office 

Managing Attorney 
 

William Young – West Point Office 

Benefits Enrollment Center Project Manager 

Katherine Weatherby – Client Member ‐ Sallis, MS

Board Chair 

 

Gwendolyn Baptist‐Rucker, Esq. – Southaven, MS 

Board Vice‐Chair 

 

Kristin Belvin, Esq. – Tupelo, MS 

Board Secretary 

 

I. Richard Gershon, Esq. – University, MS 

Board Treasurer 

 

Levi Boone, III, Esq.  – Cleveland, MS 

 

Robert A. Carson, III, Esq. – Clarksdale, MS  

 

Mary Hastings – Baldwin, MS 
 

Martha Kimmons – Oxford, MS 

 

Solomon Osborne, Esq. – Greenville, MS 

 

Karen Peairs, Esq. – University, MS 

 

Latarsha Jones Sykes – Marks, MS 

 

Betty W. Sanders, Esq. – Greenwood, MS 

 

Derrick T. Simmons, Esq. – Greenville, MS 

 

Nina Stubblefield‐Tollison, Esq. – Oxford, MS 

 

Mattie Tucker – Indianola, MS 
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Attorneys, Support Staff, and Volunteers
Arnetchers Dudley – Oxford Office 
Administrative Assistant (part‐time) 
 

Cynetra Freeman – Oxford Office 
Resource Development (part‐time) 

 
Gloria Bogan – Oxford Office 
Administrative Assistant 

 
Eunice Carter – Oxford Office 
Special Projects Accountant 

 
Anne Wanjohi – Oxford Office 
Accounting Clerk   

 
Lafreeta Harwell – Oxford Office  

Financial Support Staff 
 
W. Ledyard Williamson, Esq. – Oxford Office 

Staff Attorney 
 
Francine Green – Oxford Office 

Case Maintenance Secretary 
 

Lacy Hollins, Esq. – Oxford Office 
Call Center Attorney 
 

Stephanie Gobert, Esq. – Oxford Office 
Call Center Attorney 
 

Giselle Rasberry – Oxford Office 
Low Income Taxpayer Center Clerk (part‐time) 

 
Sandra Murray – Oxford Office 
Private Attorney Involvement Coordinator 

 
Romara Johnson – Oxford Office 
Victims of Crime Act Project Executive Secretary 

 
Hillory Howell – Oxford Office 
Victims of Crime Act Project Paralegal 

 
Priscilla Grantham, Esq. – Oxford Office 

Victims of Crime Act Project Staff Attorney 
 
Glen Holman, Esq. – Oxford Office 

Assistant PAI Coordinator 
 
Linda Strong – Clarksdale Office 

Fiscal Secretary/Call Center Intake 
 

April Bell – Clarksdale Office 
Case Maintenance Secretary 
 

Naomi Keaton – Clarksdale Office  
Violence Against Women Act Project Support Staff 

Gloria Benson – Greenville Office
Fiscal Secretary/Call Center Intake   

 
Shirley McNeal – Greenville Office 
Case Maintenance Secretary 

 
Jasmine Straw – Greenville Office 

Foreclosure Support Staff 
 
Adreain Reynolds, Esq. – West Point Office 

Staff Attorney   
 
Charlene Dotson‐Orange – West Point Office  

Case Maintenance/Fiscal Secretary 
 

Ashley Jones – West Point Office 
Foreclosure Support Staff 
 

Katrina Porter – West Point Office 
Benefits Enrollment Center Support Staff 
  

Melissa King, Esq. –West Point Office 
Victims of Crime Act Project Attorney 

 
Heather Brandy  
Volunteer 

 
Rebecca Barkholz 
Volunteer 

 
Emily Cain 
Volunteer 

 
Allison Dean 

Volunteer 
 
Chloe Draper 

Volunteer 
 
Espantasia Edwards 

Volunteer 
 

Kaelyn Fillinginn 
Volunteer 
 

Julianna Gondoly 
Volunteer 
 

Marcus Higgins 
Volunteer 

 
Grace Jennings 
Volunteer 

 
Catherine “Ginny” Kilgore, Esq. 
Volunteer 

 

Michael Lambert
Volunteer 

 
Ashley Layne 
Volunteer 

 
Ciara Lenehan 
Volunteer 

 
Christopher Lewis 

Volunteer 
 
Peter Moser 

Volunteer 
 
Mary Pearson 

Volunteer 
 
Nicol Pena 

Volunteer 
 

Brandi Phillips 
Volunteer 
 

Anjelica Redmond 
Volunteer 
 

Patrice Redmond 
Volunteer 

 
Roshandra Riddle 
Volunteer 

 
Jonathan Sanders 
Volunteer 

 
Breanna Tyler 

Volunteer 
 
Meredith Vavala 

Volunteer 
 
Colton Waits 

Volunteer 
 
Matt Warren 

Volunteer  
 

Ashley Waterfield 
Volunteer 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Administrative and Branch Office Locations 

Administrative Office 

5 County Road 1014 

Oxford, MS 38655 

(662) 234‐8731 

 

Oxford Office/Litigation 

5 County Road 1014 

Oxford, MS 38655 

(662) 234‐2918 

 

Clarksdale Office 

504 Desoto Avenue 

Clarksdale, MS 38614 

(662) 627‐4184 

 

Greenville Office 

1024 Washington Avenue, Suite 101 

Greenville, MS 38701 

(662) 335‐8203 

 

West Point Office 

6671 Highway 45 Alt. South 

West Point, MS 39773 
(662) 494‐6122 

North Mississippi Rural Legal Services
5 County Road 1014 

Oxford, MS 38655 

Telephone: (662) 234‐8731 | Facsimile: (662) 234‐2965 

 

Call Center Number: 1‐800‐498‐1804 
Online intake: 

www.nmrls.com | Statewide website: www.mslegalservices.com 
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